
รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลมะขามล้ม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยาน 2566) 

************ 
  ตามที่ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตำบลมะขามล้ม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยได้ดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์การบริหารส่วนตำบลมะขามล้ม  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/กิจกรรม วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

1.การปรับปรุงช่องทาง 2.จัดทำช่องทางการรับ สำนักปลดัฯ 1 ต.ค.65 – 30 ก.ย. 66 1.มีช่องทางประชาสัมพันธ์ มีการประชาสัมพันธ์เข้าถึงข้อมลู 
การติดต่อเรื่องร้องเรียน เรื่องร้องเรียนผ่านช่อง   เพิ่มมากข้ึน เช่น เว็ปไซต์ ไลน ์ และมช่ีองทางการรับร้องเรียนมากข้ึน 
ปรับปรุงช่องทางการ ทางออนไลด ์   Facekbook ฯลฯ  
ประชาสมัพันธ์/เพิ่ม 3.ประชาสัมพันธ์ช่อง   2.ผู้บริหารรับทราบ  
ช่องทางการ ทางการรับเรื่องร้องเรียน     
ประชาสมัพันธ์ ให้บุคลากรและประชาชน     
 ทราบ     
 4.รายงานผู้บริหารทราบ     
      
2.จัดทำมาตรการ 1.จัดทำมาตรการ สำนักปลดัฯ 1 ต.ค.65 – 30 ก.ย. 66 1.มีการดำเนินการจัดทำมาตรการ 1.จัดทำมาตรการคุม้ครองข้อมูล 
คุ้มครองข้อมูลส่วน คุ้มครองข้อมูลส่วน   คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเรียบร้อย บุคคลแล้วเสร็จครบถ้วน 
บุคคล บุคคล   2.ผู้บริหารรับทราบ 2.มีการประชาสัมพันธ์มาตรการ 
 2.รายงานผู้บริหารทราบ    คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลบน 
 3.ประชาสัมพันธ์เปิด    เว็บไซต์ อบต.มะขามลม้ และ 
 เผยข้อมลูบนเว็บไซต ์    ช่องทางอื่น ๆ  
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มาตรการ/กิจกรรม วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

3.จัดทำแสดงผลการ 1.จัดทำผลการ สำนักปลดัฯ 1 ต.ค.65 – 30 ก.ย. 66 1.จัดทำผลการวิเคราะห ์ 1.จัดทำแสดงผลการวิเคราะห์แล้ว 
วิเคราะหม์าตรการ วิเคราะห์การประเมิน   การประเมินมาตรการส่งเสรมิ เสร็จครบถ้วน สมบูรณ ์
ส่งเสริมคณุธรรมและ มาตรการส่งเสรมิ   คุณธรรมและความโปร่งใส 2.มีการประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต ์
ความโปร่งใส ประจำ คุณธรรมและความ   เรียบร้อยแล้ว อบต.มะขามล้ม และช่องทาง 
ปี พ.ศ.2565 และ โปร่งใส   2.วิเคราะห์การประเมินเรียบร้อย อื่น ๆ 
แสดงผลความก้าว 2.วิเคราะหผ์ลการ   แล้ว  
หน้า ประเมิน   3.รายงานผลการดำเนินการ  
 3.รายงานผลการดำเนินการ   เรียบร้อยแล้ว  
 4.รายงานผู้บริหารทราบ   4.รายงานให้ผู้บรหิารทราบ  
 5.ประชาสัมพันธ์เปิด     
 เผยข้อมลูบนเว็บไซต ์     
 อบต.มะขามล้ม     
4.คุณภาพการดำเนิน 1.จัดทำประกาศมาตรการ สำนักปลดัฯ 1 ต.ค.65 – 30 ก.ย. 66 1.จัดทำประกาศมาตรการ 1.จัดทำประกาศมาตรการ 
 No Gift Policy  เพื่อแสดง   No Gift Policy   No Gift Policy แล้วเสร็จ  
 ความโปร่งใสและป้องกัน   2.ผู้บริหารรับทราบ 2.มีการประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต ์
 การทุจริต    อบต.มะขามล้ม และช่องทาง 
     อื่นๆ 
      
      
      

 

 



 

 

 


